


Внести изменения в п. 19 приложения № 3 к Коллективному договору
муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования
спортивной школы № 3 города Ставрополя (Положение об оплате труда
работников муниципального бюджетного учреждения дополнительного
образования спортивной школы № 3 города Ставрополя:

1. В пункте 19 раздела II «Порядок и условия оплаты труда работников
Учреждения» Положения цифру «7» заменить цифрой «11».

2. Исключить из второй графы Таблицы 2 пункта 19 раздела II «Порядок
и условия оплаты труда работников Учреждения» Положения слово «хореограф».

1) Таблицу 1 изложить в следующей редакции:
Профессиональные квалификационные группы должностей работников

физической культуры и спорта
Таблица 1

Профессиональная квалификационная группа должностей работников физической
культуры и спорта первого уровня

Квалификационные
уровни

Должности специалистов, отнесенные к
квалификационным уровням

Оклад
(должностной
оклад), ставка,
руб.

1
Квалификационный
уровень

дежурный по спортивному залу 7 193,00

2
Квалификационный
уровень

спортсмен;
спортсмен-ведущий

8 567,00

2) Таблицу 2 изложить в следующей редакции:
Таблица 2

Профессиональная квалификационная группа должностей специалистов физической
культуры и спорта второго уровня

Квалификационные
уровни

Должности специалистов, отнесенные к
квалификационным уровням

Оклад
(должностной
оклад), ставка,
руб.

квалификационный
уровень

спортсмен-инструктор, имеющий
спортивный разряд, звание:
«Кандидат в мастера спорта России»;
«Мастер спорта России»;
«Мастер спорта России», призер
официальных всероссийских
соревнований;
«Мастер спорта России международного
класса»

9 000,00
9 852,00
11 058,00

11 813,00



2
Квалификационный
уровень

инструктор-методист по адаптивной
физической культуре; инструктор-
методист физкультурно-спортивных
организаций; инструктор-методист
спортивной школы; инструктор по
физической культуре;
инструктор-методист; тренер; тренер-
преподаватель; тренер-преподаватель по
адаптивной физической культуре

11 244,00

8 478,00

3
квалификационный
уровень

специалист по подготовке спортивного
инвентаря;
старшие: инструктор-методист;
инструктор методист по адаптивной
физической культуре; инструктор-
методист физкультурно-спортивных
организаций; инструктор-методист
спортивной школы; тренер-
преподаватель; тренер-преподаватель по
адаптивной физической культуре

9 935,00

8 959,00

3) Таблицу 3 изложить в следующей редакции:
Таблица 3

Профессиональная квалификационная группа должностей руководителей
структурных подразделений

Квалификационные
уровни

Должности специалистов, отнесенные к
квалификационным уровням

Оклад
(должностной
оклад), ставка ,
руб.

1 Заведующий (начальник) структурным 10 419,00
квалификационный подразделением:
уровень кабинетом, отделом, отделением,

сектором учебно-консультационным
пунктом, учебной (учебно-
производственной) мастерской и
другими структурными
подразделениями, реализующими
общеобразовательную программу и
образовательную программу
дополнительного образования детей

4) Таблицу 4 изложить в следующей редакции:

Профессиональные квалификационные группы
общеотраслевых профессий рабочих



Таблица 4

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые профессии рабочих
первого уровня»

Квалификационные
уровни

Должности специалистов, отнесенные к
квалификационным уровням

Оклад
(должностной
оклад), ставка,
руб.

1
Квалификационный
уровень

Наименования профессий рабочих, по
которым предусмотрено присвоение
1,2,3 квалификационных разрядов в
соответствии с Единым тарифно-
квалификационным справочником работ
и профессий рабочих:
заведующий хозяйством; дворник;
гардеробщик; кладовщик;
ремонтировщик плоскостных спортивных
сооружений;
рабочий по комплексному обслуживанию
и ремонту зданий;
слесарь-электрик;
слесарь-сантехник; слесарь по
эксплуатации и ремонту газового
оборудования;
сторож (вахтер); тракторист;
уборщик производственных и служебных
помещений;
уборщик территорий;
электромонтер по ремонту и
обслуживанию электрооборудования

8 791,00

5) Таблицу 5 изложить в следующей редакции:
Таблица 5

Профессиональная квалификационнаягруппа
«Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня»

Квалификационные
уровни

Должности специалистов, отнесенные к
квалификационным уровням

Оклад
(должностной
оклад), ставка,
руб.

1
Квалификационный
уровень

наименования профессий рабочих, по
которым предусмотрено присвоение
4 и 5 квалификационных разрядов в
соответствии с Единым тарифно-
квалификационным справочником работ и
профессий рабочих:
водитель автомобиля;
ремонтировщик плоскостных спортивных
сооружений;
рабочий по комплексному обслуживанию

10 293,00



и ремонту зданий; слесарь-электрик;
слесарь-сантехник; тракторист;
электромонтер по ремонту и
обслуживанию электрооборудования

6) Таблицу 6 изложить в следующей редакции:
Профессиональные квалификационные группы общеотраслевых

должностей руководителей, специалистов и служащих
Таблица 6

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности
служащих третьего уровня»:

Квалификационные
уровни

Должности специалистов, отнесенные к
квалификационным уровням

Оклад
(должностной
оклад), ставка,
руб.

1
квалификационной
уровень

специалист по ГТО («Готов к труду и
обороне»);
программист;
специалист по кадрам;
экономист; юрисконсульт; специалист в
области охраны труда

13 589,00

7) Таблицу 7 изложить в следующей редакции:
Профессиональные квалификационные группы должностей

медицинских и фармацевтических работников
Таблица 7

Профессиональная квалификационная группа «Средний медицинский и
фармацевтический персонал»

Квалификационные
уровни

Должности, отнесенные к
квалификационным уровням

Оклад
(должностной
оклад), ставка,
руб.

3
Квалификационный
уровень

Медицинская сестра;
медицинская сестра по физиотерапии;
медицинская сестра (брат) по массажу;

10 433,00

8) Таблицу 8 изложить в следующей редакции:
Таблица 8

Профессиональная квалификационная группа «Врачи и провизоры»

Квалификационные
уровни

Должности, отнесенные к
квалификационным
уровням

Оклад (должностной
оклад), ставка, руб.



2 квалификационный
уровень

врач-специалист 15 149,00

9) Таблицу 9 изложить в следующей редакции:

Должности работников, осуществляющих деятельность в Учреждениях,
не входящих в профессиональные квалификационные группы общеотраслевых
профессий рабочих ,у группы общеотраслевых должностей руководителей,

специалистов и служащих ,утвержденные приказом Минздрав соцразвития РФ от
29.05.2008 № 247н, должностей работников физической культуры и спорта в
соответствии с Приказом Минздравсоцразвития РФ от 27.02.2012 №165н

Таблица 9
Должности, отнесенные к
квалификационным уровням

Оклад(должностной оклад), ставка, руб.

Размеры окладов по должностям руководителей, специалистов и служащих, не
включенным в профессиональные квалификационные группы
Специалист по безопасности;
специалист по закупкам;
контрактный управляющий;

9 217,00

10) Дополнить Таблицей 10 и изложить в следующей редакции:
Таблица 10

Профессиональная квалификационная группа должностей педагогических
работников

Квалификационные
уровни

Должности специалистов,
отнесенные к квалификационным
уровням

Оклад (должностной
оклад), ставка, руб.

4 квалификационный
уровень

руководитель физического
воспитания

15 589,00

11) Дополнить Таблицей 11 и изложить в следующей редакции:
Таблица 11

Профессиональная квалификационная группа должностей специалистов
физической культуры и спорта второго уровня

Квалификационные
уровни

Должности специалистов,
отнесенные к квалификационным
уровням

Оклад (должностной
оклад), ставка, руб.

2 квалификационный
уровень

хореограф 9 326,00



3. В пункте 1 приложения «Рекомендуемый перечень критериев
и показателей для распределения выплат стимулирующего характера за качество
выполняемых работ» к Положению слова «заместитель директора (в должностные
обязанности которого входит деятельность по учебно-воспитательной работе или
по спортивно-массовой работе)» дополнить словами «руководитель физического
воспитания».

ПЕРЕЧЕНЬ
критериев и показателей для распределения выплат стимулирующего характера

за качество выполняемых работ

Заместитель директора (в должностные обязанности которого входит
деятельность по учебно-воспитательной работе или по спортивно-массовой

работе), руководитель физического воспитания
№
п/п

Критерии оценки работы за качество
выполняемых работ

Размер выплаты в %
от оклада

1 Успешное выполнение показателей критериев
качества выполнения работ, установленных
муниципальным заданием учреждения

50

2 Достижение учреждением или его
обучающимися на профессиональных
конкурсах, фестивалях и других мероприятиях
призовых мест (лауреат) на региональном,
всероссийском, международном уровне

50

3 Участие в конференциях, семинарах, конкурсах,
курсах повышения квалификации

30

4 Высокий уровень подготовки документов для
назначения стипендии и наличие стипендиатов 30

5 Результативная подготовка документов для
присвоения квалификационных категорий
работникам учреждения

25

6 Положительная динамика количества работников
учреждения, активно применяющих современные
технологии в области образования и спорта

10

7 Участие в подготовке и проведении городских
спортивно-массовых мероприятий,
показательных выступлений

25

8 Высокий уровень организации оздоровительного
отдыха обучающихся в каникулярное время 20

9 Успешное проведение диспансеризации
обучающихся, контроль за соблюдением
врачебного контроля

20

10 Отсутствие наступления страховых случаев
с обучающимися учреждения, связанных
с травматизмом, во время учебно-тренировочного
процесса

20

11 Выполнение норм ЕВСК обучающимися
на соревнованиях различного уровня
в соответствующем периоде

30

12
Своевременная разработка локально-правовых
актов с соблюдением действующего



законодательства и правомерное их применение,
исключающее нарекания со стороны
контролирующих органов

50

13 Своевременное и качественное выполнение
обязанностей по ведению делопроизводства: прием,
учет, обработка, регистрация приказов и
корреспонденции

25

14 Своевременное и качественное выполнение
обязанностей по кадровой работе, ведению,
хранению, учету и выдаче трудовых книжек и
вкладышей в них, ведение книги учета движения
трудовых книжек и вкладышей в них

25

15 Своевременное и качественное выполнение
обязанностей по комплектованию, хранению,
учету и использованию архивных документов,
выдачу архивных справок, организационно-
техническое обеспечение административно-
распорядительной документации

25

16 Своевременное и качественное выполнение
обязанностей по организации работы
по профилактике коррупционных и иных
правонарушений

15

17 Участие в различных комиссиях (экспертных,
тарификационных, по списанию материальных
ценностей, инвентаризационных и др.)

25

18 Отсутствие замечаний по несоблюдению техники
безопасности и правил пожарной безопасности

15

19 Отсутствие обоснованных жалоб со стороны
родителей, обучающихся 10
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